
 

Harry’s Home - das unmögliche Hotel - ist ein neues, trendiges 
Hotelkonzept aus Österreich, das in Wien im Millennium Tower seinen 
mittlerweile vierten Standort mit Ende November 2012 eröffnet hat.   
 
 
Der Grundsatz von Harry’s Home ist die Entscheidungsfreiheit des Gastes. Ein Baukastensystem ermöglicht die 
Wahl von diversen Zimmertypen, Reinigungsintervallen und Arten der Verpflegung. 
 
Für unser außergewöhnliches Hotel in Wien suchen wir ab sofort folgende Position: 
 

REZEPTIONIST (m/w) 
Teilzeit/Vollzeit 

 
 
WAS SIE MITBRINGEN: 

 abgeschlossene Fachausbildung und mindestens 1 Jahr Berufspraxis 

 sehr gute EDV Kenntnisse sowie Kenntnisse von Hotelreservierungssystemen (PROTEL von Vorteil) 

 Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 Freude im Umgang mit Menschen und stark ausgeprägte Kundenorientierung 

 schneller & exzellenter Service 

 Flexibilität, „Hands on“ Mentalität & sehr gute Sprachkenntnisse D/E  

 selbstbewusstes und stilsicheres Auftreten und höfliche Umgangsformen 

 ein fröhliches Lächeln für unsere Gäste und Ihre zukünftigen KollegenInnen 
 

DER HAUPTFOKUS IHRES AUFGABENGEBIETES: 

 Angebots- und Reservierungsbearbeitung 

 Durchführung von Check In und Check Out 

 Betreuung und Beratung der Gäste während deren Aufenthalt 

 allgemeine Korrespondenzen, Rechnungslegung &  Eingabe in das Hotelprogramm Protel 

 Einhaltung der Qualitätsstandards und der Firmenphilosophie 
 

WAS WIR IHNEN BIETEN: 

 Mitwirkung in einem modernen, trendigen Hotelkonzept 

 Ganzjahresstelle mit bester Arbeitsplatz-Infrastruktur 

 abwechslungsreiche Arbeit 

 diverse Mitarbeiterbenefits und Aufstiegsmöglichkeiten 
 
Als Ansprechperson und somit Visitenkarte und Informationsdrehscheibe der Rezeption sind Sie maßgeblich für 
die interne Kommunikationskultur und das Erscheinungsbild gegenüber unseren Gästen und Geschäftspartnern 
verantwortlich. 
 
Wir bieten Ihnen einen Bruttomonatslohn von € 1.700,- auf Basis von 42,5 Stunden und 5 Tage/Woche, bei 
entsprechender Qualifikation und Erfahrung Bereitschaft zur Überzahlung. 
 
Wir sind ein junges dynamisches Team, wir haben Spaß an dem was wir tun, unser Konzept ist frisch und 
anders, so wie wir. Zusammenhalt, Offenheit und ein angenehmes Umfeld werden in unserem Harry´s Home 
gelebt. 
 
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben & Lebenslauf) per Email an: 
 
HARRY´S HOME WIEN Millennium Tower 
Nicole Chibin / stellv. Hoteldirektorin 
Handelskai 94-96 / 1200 Wien 
nicole.chibin@harrys-home.com 
 
Hotel Gruppe Familie Ultsch: 

www.derAdler.com/jobs  

www.Harrys-Home.com/karriere  

http://www.deradler.com/
http://www.harrys-home.com/karriere
https://www.facebook.com/pages/Adlers-Hotel-Innsbruck/122963971224595?fref=ts
https://www.facebook.com/HarrysHome?fref=ts

